
华东交通大学理工学院2010年暑期文化科技卫生

“三下乡”社会实践活动方案
为引导广大青年学生深入学习贯彻党的十七大精神，深入学习实践科学发展观，全面提高大学生的综合素质，切实服务我院广大青年学生成长成才，帮助青年学生深刻理解和准确把握鄱阳湖生态经济区建设的重大意义和本质内涵，把青年学生的思想认识统一到省委、省政府重大决策部署上来，争当鄱阳湖生态经济区建设的排头兵。按照团省委的工作部署，我院团委决定，今年暑期组织全院学生志愿者赴江西省九江市永修县、共青城开展文化、科技、卫生“三下乡”社会实践活动。
一、活动时间
2010年6月—2010年9月
二、活动地点

江西省九江市永修县、共青城

三、活动人数

40-60人左右

四、活动主题
科技文卫三下乡，鄱湖吴城谱新章

五、活动目的
让同学们更好的掌握专业知识，发扬爱国热情，积极为社会、人民服务，让同学们全方位的接触、了解社会，特别是贫困地区的状况，通过调查，发现当地存在的实际问题，分析并做出解决方案，并从中有所体会、领悟以增强大学生的使命感。培养良好的社会适应能力，努力锻炼自己成为对社会有益、对人民有用的当代大学生。
六、活动内容
今年暑期社会实践活动坚持以邓小平理论、“三个代表”重要思想和科学发展观为指导，围绕“学习十七大精神，实践科学发展观”、 “建设社会主义新农村、服务地方经济”、“鄱阳湖生态经济区建设”等主题，开展社会调查、理论宣讲、文化宣传、法律普及、医学宣传、支教扫盲、环境保护以及多种特色实践活动，做到将暑期社会实践活动与理论学习相结合，与服务社会相结合，与专业学习相结合，与择业就业相结合，与创新创业相结合，充分发挥自身专业特长，高举服务大旗，为地方经济建设服务，锻炼自身综合素质。主要内容包括：

1、组织大学生宣讲队前往宣讲，宣讲鄱阳湖生态经济区建设知识，并派发宣传册；

2、以环保协会志愿者为主体，帮助或指导当地组建环保志愿者队伍并开展活动；

3、开展生态调研并提交报告，进行鄱阳湖地区植被、湿地、水质等情况调查；

4、组织科技作品展示、文艺演出、新农合宣传、法律知识普及等活动。

七、活动流程
（一）报名阶段

1、参加对象：华东交通大学理工学院在校的全日制本科生。
2、报名方式：经分院推荐，报送院团委。

3、活动要求：基于暑期“三下乡”社会实践服务农村的活动宗旨，在人员确定的问题上，对“三下乡”服务队的组员提出一系列的要求，具体如下：
（1）态度端正，有上进心，能从思想上深刻认识到参与“三下乡”社会实践的光荣及意义，有较大的服务农村热情。 
（2）作风朴实，有吃苦耐劳的精神。能跟乡亲们打成一片，有一定的交际能力。 
（3）专业知识技能过硬，有较强的动手能力,实际操作能力，真正可以做到学以致用，服务群众。 
（4）有集体意识和团队精神，认真服从组织的安排，积极配合队里开展活动，能出色完成好队里交付的任务。 
（二）培训阶段

（1）邀请相关专业老师开展社会调查系列培训活动，指导队员如何调查，并邀请优秀服务志愿者来谈谈在调研工作阶段及后期撰稿时应注意的问题；

（2）队长携所有队员签写好的《华东交通大学理工学院2010年暑期“三下乡”社会实践团队队员个人责任书》参加培训，文件统一于培训时上交组委会办公室。

（三）实施阶段

利用暑假期间按照实践计划赴调研地进行课题的实地考察活动。

八、组织机构

为加强对活动的指导，特成立2010年大学生志愿者暑期文化科技卫生“三下乡”社会实践活动组织委员会。组委会由以下人员组成：
顾  问：楼世礼

主  任：彭彦华

副主任：张国迎、卢擎华

委  员：王  伟、杨  佳、李荣飞、王  峰、雷桂平、王  琛
组委会下设办公室，具体负责各项活动的综合协调工作，办公室设在院团委， 张国迎同志任主任。
九、总结表彰与成果展示
（一）总结
开学后第一周（即9月1日～9月7日）将实践成果的电子版及书面材料上交。
需上传的电子版材料有：
（1）团队整体完成的实践课题成果（调查报告、论文等）；

（2）团队总结报告1份；

（3）团队实际参加人员名单；

（4）团队个人小结或实践课题成果（每人1份）；

（5）媒体对时间活动的相关报道（附截图）；

（6）至少8张比较有代表性的电子版活动照片，要求分辨率在1280×960以上，存为JPEG格式；

（7）DV母带，实践基地意向书（选交）。

需上交的书面材料有：
（1）当地媒体对实践活动的相关报道、当地领导或者知名人士对社会实践活动的题词；

（2）接收单位评语（即实践活动意见反馈表）。

（二）表彰
1、评选条件：
（1）所有申报材料(包括书面总结、先进个人申报材料、宣传报道材料、社会调查报告等)于9月初上交院团委。
（2）优秀指导教师、先进个人、优秀社会实践报告采取自愿申报、组织推荐的办法，报学院综合评定。

2、奖项设置
（1）优秀指导老师
能积极组织并带领学生参加暑期“三下乡”社会实践服务活动。重视加强学生社会实践能力的培养与锻炼，经常性的指导、参与学生的社会实践活动。在学院学生社会实践工作中成效显著，活动形式多样、内容丰富，有较强的教育意义和社会效应。
（2）先进个人

先进个人的评选对象为今年暑期“三下乡”社会实践活动的组织者和参加者。评选的具体要求是：参加者必须全程参加社会实践活动，工作积极主动，用所学知识为社会服务，在活动中有较大收获和贡献；若是活动组织者，必须指导思想明确，工作积极负责，活动安排周密，成效显著。
（3）优秀社会实践报告
社会实践报告包括岗位体验报告、社会调查报告、项目调研报告、科技开发报告、实践服务心得等。学校将通过书面评审与答辩评审评选出一、二、三等奖各若干。
（三）风采展示与成果交流活动（9月中旬）
1、社会实践团队报告会。团队通过报告会的形式展现社会实践活动的全程概况，体现团队特色、反映实践主题，让更多同学切实了解社会状况，共同感受社会实践活动，从而扩大社会实践活动的影响力。
2、图片、摄影展等。院团委统一组织大型的成果汇报展，网站上提供展板模板，在规定时间前上交按统一要求制作的展板小样电子稿，经审核通过后制作相应规格海报。
3、社会实践活动DV展播。DV反映的内容须符合社会实践的主题，生动活泼，积极向上，具有可观赏性。DV素材经过编辑、加工后，面向院系、社团或全院举行展播活动。
十、工作要求
1、高度重视，加强领导。开展“三下乡”社会实践活动是加强和改进大学生思想政治教育、帮助大学生在实践中深刻理解学习实践科学发展观重大意义以及全面、客观认识社会的有效途径，是发挥大学生人才智力优势、服务新农村建设的重要举措。要充分认识这项活动的重要意义，切实加强领导，统筹安排部署，抓好工作落实。要高度重视学生的安全，采取切实有效措施，确保万无一失。
2、突出重点，科学组织。要围绕全省重点团队的部署，加强深入调研，掌握基层需求，根据不同的需求和专业要求进行活动立项，选拔相关专业的大学生组建团队，制定详细的活动方案。
3、扩大覆盖，务求实效。要把“三下乡”社会实践活动纳入改进大学生思想政治教育、深化大学生素质拓展、加强大学生骨干培养的工作规划，适当扩大活动覆盖面，建设稳定的实践基地和长效机制。要把提高活动的时效性作为重要工作目标，切实为基层提供力所能及的服务，切实促进青年学生的成长成才，切忌走马观花、弄虚作假等形式主义现象。
4、加强宣传，营造氛围。开辟专题、专栏，组织精干力量深入一线采访报道，为活动营造良好的舆论氛围。要通过校内报刊、网络、广播和工作简报等各种宣传方式，积极主动地开展宣传工作，树立社会实践活动先进典型。


